MEINE ERFOLGSSTORY

Arbeitsblatt zur Entwicklung deiner beruflichen Erfolgsstory

So gehst du vor

Wabhle eine konkrete berufliche Situation, in der du etwas bewirkt, ein Problem geldst oder Verantwortung
Ubernommen hast. Notiere zunachst Stichpunkte und bleibe bei deinem eigenen Beitrag. Die funf Schritte
helfen dir, daraus eine klare Geschichte zu entwickeln.

Ausgangssituation

* Wo beginnt die Geschichte?
¢ Was war deine Rolle?
¢ In welchem Kontext hast du gearbeitet?

Rolle / Funktion

Beispiele: Projektleitung, Teammitglied, Assistenz

Unternehmen und Bereich (optional)

Beispiele: IT, Vertrieb, Personal, Kundenservice

Zeitraum

Beispiele: Fruhjahr 2024, wahrend der Ausbildung, Projektphase

Ausgangssituation

Beispiele: neue Aufgaben, Teamkonflikt, Zeitdruck, knappe Ressourcen

Hinweis zur Nutzung

Dieses Arbeitsmaterial ist fir deine personliche Nutzung und zur Vorbereitung deiner Selbstprasentation am Arbeitsmarkt gedacht. Du kannst
es fir diesen Zweck jederzeit frei verwenden. Eine Weiterverwendung in eigenen Coaching- oder Beratungsangeboten ist nur mit vorheriger
schriftlicher Zustimmung von Schweitzer projects gestattet.

Bei der technischen Umsetzung zur Erstellung eines ausfiillbaren PDF wurde Kiinstliche Intelligenz eingesetzt.
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Herausforderung und Handlung

Herausforderung

¢ Was war schwierig, neu oder unklar?
« Welche Erwartungen oder Probleme gab es?
* Warum war die Situation relevant?

Herausforderung

Beispiele: fehlende Abstimmung, unklare Zusténdigkeiten, technische Schwierigkeiten

Handlung

* Was hast du konkret getan?
« Welche Entscheidungen hast du getroffen?
* Wie bist du vorgegangen?

Konkrete Schritte und Entscheidungen

Beispiele: Planung erstellt, Team eingebunden, Gespréche gefihrt, Lésungen getestet

Eingesetzte Kompetenzen

Beispiele: Kommunikation, Organisation, Fachwissen, Empathie, Durchsetzungsvermégen

Werte und Haltung

Beispiele: Fairness, Teamgeist, Verantwortung, Transparenz, Respekt

Anschauliches Detail

Beispiele: pragnanter Moment, Stimmung, Vorher-nachher-Bild
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Ergebnis und Nutzen

Ergebnis

¢ Was ist durch dein Handeln entstanden?
* Was wurde verbessert, gelost oder erreicht?
* Welche Wirkung war sichtbar?

Ergebnis

Beispiele: Projekt abgeschlossen, Konflikt gelost, neuer Prozess eingefiihrt

Wirkung

Beispiele: Zeitersparnis, weniger Fehler, hdhere Zufriedenheit, Kosten reduziert

Nutzen

« Warum ist das fur Arbeitgeber:innen wichtig?
* Welche Kompetenz zeigt sich darin?
¢ Was sagt die Story tber deine Arbeitsweise aus?

Lernerkenntnis und Transfer

Beispiele: neue Methode, bessere Kommunikation, mehr Gelassenheit

Nutzen flr Arbeitgeber:in / Zielposition

Beispiele: Verantwortung ibernehmen, Teamgeist starken, Prozesse verbessern

Abschlusssatz / Zusammenfassung

Beispiele: Erfahrung mit Motivation fur die neue Stelle verbinden

Merke

Eine gute Erfolgsstory zeigt nicht nur, was du getan hast, sondern wie du denkst und handelst.
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